
 
 
 
Regulamin uczestnictwa w mobilnościach grupowych dla 
słuchaczy w ramach Akredytacji 2025 -2027 Erasmus+ (6-dniowy 
program w Póvoa de Varzim, Portugalia) 
 
 
§1. Informacje ogólne 
 
1.1. Projekt „Dobrostan bez granic - zdrowie psychiczne, równowaga i integracja kulturowa 
w Portugalii” realizowany jest w formie grupowej mobilności dorosłych osób uczących się. 
Mobilność odbędzie się w terminie 6-11 lipca 2026 r. w Póvoa de Varzim w Portugalii (plus 
dodatkowe dni przeznaczone na podróż – 5 i 12 lipca 2026 r.).  
​
 1.2. Mobilność realizowana jest zgodnie z zasadami określonymi przez Komisję Europejską 
oraz Narodową Agencję Programu Erasmus+ w Polsce. Udział w mobilności jest zgodny z 
Celem 3 akredytacji Fundacji: 'Zapobieganie wykluczeniom społecznym rodzin 
poprzez organizację mobilności dla osób uczących się za granicę' 
 
1.3. Mobilność grupowa to wyjazd edukacyjny dorosłych osób uczących się, realizowany 
we współpracy między Fundacją Understanding (organizacją wysyłającą) i  organizacją 
przyjmującą, którego celem jest zdobywanie kompetencji, doświadczeń i umiejętności w 
międzynarodowym środowisku poprzez udział w zajęciach, warsztatach i innych formach 
uczenia się. 
 
1.4. Uczestnikiem mobilności grupowej jest dorosła osoba ucząca się, która bierze udział 
w programach, zajęciach lub działaniach edukacyjnych o charakterze niezawodowym, 
realizowanych przez Fundację Understanding będącą beneficjentem projektu. 
 
§2. Kto może wziąć udział 
 
2.1. Uczestnikiem mobilności grupowych jest osoba dorosła (18+), związana z Fundacją  
jako aktywny uczestnik działań Fundacji Understanding czyli osoba, która co najmniej: 
wzięła udział w kursie, szkoleniach, warsztatach, grupach wsparcia, spotkaniach 
integracyjnych lub badaniach stacjonarnych lub online lub innych działaniach w latach 
2023-2025 lub jest zapisana na platformę (www.edu.understanding.pl) i wykazuje na niej 
aktywność w roku 2025. 
 
2.2. Kandydaci muszą przejść proces rekrutacji prowadzony przez Fundację. 
 
§3. Zasady rekrutacji 
 
3.1. Tryb postępowania rekrutacyjnego: 
 

a)​ Ogłoszenie naboru – publikacja ogłoszenia w wyżej wymienionych kanałach. 
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b)​ Zbieranie zgłoszeń – kandydaci wypełniają formularz zgłoszeniowy z danymi 

osobowymi oraz opisami na potrzeby selekcji merytorycznej. 
 

c)​ Ocena formalna – Komisja Rekrutacyjna sprawdza kompletność zgłoszeń i 
spełnienie wymagań formalnych. 

 
d)​ Ocena merytoryczna – każdy członek Komisji ocenia formularz zgłoszeniowy 

według kryteriów wskazanych w §3.7. Za każdy punkt przyznaje się od 0 do 2 
punktów (0 – brak spełnienia, 1 – częściowe spełnienie, 2 – pełne spełnienie). 

 
e)​ Lista rankingowa – sumuje się punkty, tworząc ranking kandydatów. 

 
f)​ Lista rezerwowa – osoby, które spełniły kryteria, ale nie zmieściły się w limicie 

miejsc, zostają umieszczone na liście rezerwowej według uzyskanej punktacji. 
 

g)​ Publikacja wyników – Wyniki rekrutacji są ogłaszane w sposób transparentny. Lista 
osób zakwalifikowanych oraz lista rezerwowa publikowane są na stronie internetowej 
Fundacji www.understanding.pl oraz w oficjalnych mediach społecznościowych 
Fundacji. Dodatkowo każdy kandydat otrzymuje indywidualną informację o wyniku 
rekrutacji drogą mailową. 
 

3.2. Fundacja ogłasza rekrutację do projektu mobilności grupowej poprzez: 
 

a)​ publikację ogłoszenia na stronie internetowej Fundacji, 
 

b)​ umieszczenie informacji w mediach społecznościowych Fundacji (Facebook, 
Instagram), 

 
c)​ dystrybucję informacji mailowo lub poprzez inne kanały komunikacji z osobami 

zaangażowanymi w działania Fundacji.​
 

3.3. Zbieranie zgłoszeń trwa zazwyczaj 7 dni. Termin rozpoczęcia i zakończenia naboru 
jest jasno określony w ogłoszeniu, jednak w uzasadnionych przypadkach proces rekrutacji 
może zostać wydłużony.  
 
3.4. Zgłoszenia odbywają się poprzez wypełnienie formularza zgłoszeniowego dostępnego 
online (formularz Google). 
 
3.5. Ocena formalna i merytoryczna jest przejrzysta i zgodna z zasadą równego 
traktowania wszystkich kandydatów. Oznacza to, że: 
 

a)​ Decyzje będą podejmowane na podstawie jasno określonych i ogłoszonych kryteriów 
opisanych poniżej. 

 
b)​ W procesie oceny nie będą brane pod uwagę czynniki niezwiązane z celem projektu, 

takie jak: płeć, wiek, pochodzenie, niepełnosprawność, wyznanie czy sytuacja 
ekonomiczna. 
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c)​ Fundacja zadba również, aby osoby z mniejszymi szansami (np. osoby 50+, osoby 
mieszkające na terenach wiejskich, osoby z niepełnosprawnościami, w trudnej 
sytuacji życiowej) miały realną możliwość uczestnictwa w mobilności. 
 

3.6. Proces oceny zgłoszeń prowadzony będzie przez Komisję Rekrutacyjną powołaną 
przez Zarząd Fundacji. W jej skład mogą wchodzić członkowie zespołu projektowego, 
wolontariusze i osoby reprezentujące organizację. 
 
3.7. Każde zgłoszenie zostanie ocenione indywidualnie na podstawie formularza oraz 
ewentualnych rozmów lub spotkań online z kandydatami. W przypadku dużej liczby zgłoszeń 
dopuszcza się przeprowadzenie krótkiej rozmowy kwalifikacyjnej (online lub stacjonarnie). 
 
3.8. Kryteria oceny zgłoszeń obejmują: 
 
3.8.1. Kryteria formalne: 
 

a)​ Wiek uczestnika – osoba musi mieć ukończone 18 lat i posiadać ważny dokument 
tożsamości. 
 

b)​ Aktywność w działaniach Fundacji – uczestnik powinien być aktywnym 
uczestnikiem działań edukacyjnych Fundacji w latach 2023–2025. 

 
c)​ Znajomość języka angielskiego – wymagana jest znajomość języka na poziomie 

komunikacyjnym umożliwiającym swobodną komunikację w trakcie wyjazdu. 
 

d)​ Podpisanie umowy uczestnictwa – uczestnik potwierdza zgodę na zasady 
uczestnictwa, w tym obowiązki, prawa, zasady bezpieczeństwa oraz procedury 
dotyczące rezygnacji z udziału w mobilności. 

 
e)​ Akceptacja regulaminu i warunków mobilności –  uczestnik zobowiązuje się do 

podpisania umowy określającej prawa i obowiązki w ramach mobilności. 
 

f)​ Bycie aktywnym uczestnikiem działań Fundacji Understanding : Osoba 
zgłaszająca się korzystała z działalności edukacyjnej Fundacji czyli wzięła udział w 
kursie, szkoleniach, warsztatach, grupach wsparcia, spotkaniach integracyjnych, 
konferencjach lub badaniach, w formie stacjonarnej lub onlinowej lub innych 
działaniach Fundacji Understanding jako aktywny uczestnik w latach 2023-2025 
lub jest zapisana na platformę (www.edu.understanding.pl) i wykazuje na niej 
aktywność w roku 2025, - badane poprzez deklarację oraz ewentualnie listy 
obecności i zapisów na działania oraz na platformę 
 

3.8.2. Kryteria merytoryczne:  
 

a)​ Motywacja i wpływ mobilności na rozwój uczestnika- motywacja i gotowość do 
aktywnego uczestnictwa w mobilności grupowej oraz potencjalny wpływ mobilności 
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na rozwój osobisty i zawodowy uczestnika oraz możliwości wykorzystania zdobytej 
wiedzy po powrocie,- deklaracja potencjalnego uczestnika mobilności w formularzu  
 

b)​ Gotowość - gotowość do zaangażowania się w działania Fundacji po mobilności 
poprzez np. przygotowania wypowiedzi w mediach społecznościowych np. post, 
komentarz etc; udziału w działaniach upowszechniających rezultaty projektu 
organizowanych przez Fundacje Understanding,wspierania działań Fundacji po 
mobilności poprzez zaangażowanie kandydata w promowanie projektów (np. 
udostępnianie wydarzeń, reagowanie na posty w mediach społecznościowych), 
wspieranie procesów rekrutacyjnych, a także ewentualny udział w nowych 
inicjatywach i projektach - deklaracja potencjalnego uczestnika mobilności w 
formularzu 

 
c)​ Zaangażowanie kandydata – dotychczasowe aktywne zaangażowanie kandydata 

jako słuchacza w działania Fundacji, w tym aktywność na platformie online Fundacji 
(www.edu.understanding.pl), kanale YouTube oraz webinarach i innych formach 
edukacyjnych (np. poprzez polubienia, komentarze, aktywny udział w wydarzeniach 
online Fundacji) - deklaracja potencjalnego uczestnika mobilności w formularzu 

 
d)​ Dodatkowe punkty uzyskują osoby o mniejszych szansach (1 punkt) 

Osoby o mniejszych szansach to osoby, które ze względów ekonomicznych, 
społecznych, kulturowych, geograficznych lub zdrowotnych, ze względu na 
pochodzenie ze środowisk migrantów lub z takich powodów, jak niepełnosprawność 
 i trudności w nauce, lub z jakichkolwiek innych powodów, w tym tych, które mogą 
prowadzić do dyskryminacji zgodnie z art. 21 Karty praw podstawowych Unii 
Europejskiej, napotykają przeszkody uniemożliwiające im skuteczny dostęp do 
możliwości w ramach programu. 
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/sites/default/files/2021-12/implementation-inclusio
n-diversity_apr21_pl.pdf 
 

3.8. Wyniki rekrutacji zostaną opublikowane w sposób publiczny (np. poprzez przypisanie 
uczestników do numeru formularza) lub indywidualnie przesłane e-mailem. Osoby 
zakwalifikowane, jak i znajdujące się na liście rezerwowej, zostaną poinformowane bez 
zbędnej zwłoki. 
 
3.9. Każda osoba ma prawo do odwołania się od wyników w ciągu 2 dni roboczych od ich 
ogłoszenia, przedstawiając pisemne uzasadnienie. Komisja Rekrutacyjna rozpatrzy każde 
odwołanie w ciągu 5 dni roboczych. 
 
3.10. W przypadku rezygnacji uczestnika lub nieprzedłożenia wymaganych dokumentów, 
Fundacja ma prawo zakwalifikować kolejną osobę z listy rezerwowej. 
 
§4. Obowiązki uczestnika 
 
Każdy uczestnik zobowiązuje się do: 
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a)​ udziału w ewentualnych zajęciach przygotowawczych​
 

b)​ uczestnictwa w spotkaniach informacyjnych przed, w trakcie i po mobilności,​
 

c)​ aktywnego udziału w programie mobilności, który zgodnie z wytycznymi NA trwa​
nie krócej niż 5 godzin dziennie,​
 

d)​ przestrzegania zasad bezpieczeństwa i współżycia społecznego,​
 

e)​ współpracy z opiekunami organizacji przyjmującej i wysyłającej. 
 

f)​ przygotowanie i udostępnienie materiałów po mobilności jako rezultatów projektu. 
 
§5. Pokrywane koszty 
 
Fundacja zapewnia w ramach Erasmus+: 
 

a)​ Pokrycie kosztów podróży (do kwoty zgodnej z kalkulatorem KE), 
 

b)​ Pokrycie kosztów zakwaterowania i wyżywienie w trakcie mobilności i podróży, 
 

c)​ Wykupienie ubezpieczenia zdrowotnego, odpowiedzialności cywilnej i następstw 
nieszczęśliwych wypadków (NNW), 

 
d)​ Zapewnienie wsparcia organizacyjnego i przygotowanie przedwyjazdowego, 

 
e)​ Organizację programu edukacyjnego mobilnościowego, 

  
f)​ Obecności i opiekę osób towarzyszących (kadry) podczas wyjazdu: będą 

towarzyszyć grupie przez cały czas trwania mobilności, pełniąc rolę przewodników i 
zapewniając wsparcie” 

 
 
 
Uczestnik ponosi koszty własne, które wykraczają poza budżet Erasmus+ (np. zakupy 
prywatne, atrakcje turystyczne). 
 
§6. Rezygnacja z udziału 
 
6.1. Uczestnik może zrezygnować: 
 

a)​ bez podania przyczyny – do 3 dni po zakończeniu rekrutacji,​
 

b)​ z ważnych powodów (zdrowotnych, losowych) – z zaświadczeniem i pisemnym 
uzasadnieniem w każdym momencie.​
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6.2. Rezygnacja w trakcie mobilności lub po rozpoczęciu mobilności bez uzasadnienia: 
 

a)​ zobowiązuje uczestnika do zwrotu materiałów szkoleniowych,​
może skutkować koniecznością pokrycia kosztów udziału, jeśli nie było przyczyn 
losowych, 

 
b)​ wiąże się z obowiązkiem samodzielnego i odpłatnego powrotu do kraju.​

 
6.3. Organizacja zastrzega sobie prawo do wykluczenia uczestnika z mobilności w 
przypadku: 
 

a)​ nieprzestrzegania niniejszego regulaminu, 
 

b)​ zachowań nieetycznych, 
 

c)​ rezygnacji z uczestnictwa w działaniach Fundacji.​
 

§7. Postanowienia końcowe 
 
7.1. Fundacja zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w regulaminie z odpowiednim 
uprzedzeniem. 
​
7.2. Udział w rekrutacji oznacza akceptację niniejszego regulaminu. 
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